=SENMNA

IN

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA

PLAN DE TRABAJO - ETAPA LECTIVA

Programa de Formacion:

Numero de Ficha:

Aprendiz:

Documento identidad:

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Instructor:

Proyecto:

cliente.

Desarrollo de una estrategia de comunicacién grafica fundamentada en las necesidades del

Fase:

TRIMESTRE Il - ELABORAR PIEZAS GRAFICAS

Observaciones:

PLAN DE FORMACION Y EVALUACION

N° Medio de Tip(f: . Verificacion y Valoracion de Evidencias
2 entrega ((D) /((CI;) c;noc'm'efto/ Tiempo de desarrollo Recoleccién de |(A): Autenticidad / (C): Calidad / (P): Pertinencia / (V):| iLogré el
L : Desempefio ] . . - . o
] Digital / (F) - Prod P (Establecido por Instructor) evidencias Vigencia aprendizaje?
Resultados de Aprendizaje Nombre de las actividades de aprendizaje por desarrollar 2 Nombre de la evidencia Fisico) (P): Producto A v
()
F Fecha (Acordada
z D F C D Fecha Inicio Fecha Fin ( . SI |NO| SI |NO| SI | NO | SI | NO SI NO
con el Aprendiz)
Participacion en conversatorio sobre
1 técnicas y fases de bocetaje para X X
proyectos graficos.
, P Genera composicion grafica mediante bocetos de
; Elaborar bocetos teniendo en cuenta el brief, linea de las piezas a desarrollar seetin requerimiento del
disefio y derechos de autor. p . g q 5 Proceso de bocetacllon de imagen X X
cliente corporativa.
3 Manual de identidad corporativa. X

Para los casos en que la valoracion de la evidencia no sea satisfactoria, se debe diligenciar el formato de actividades complementarias / Plan de mejoramiento

Firma del Aprendiz:

Firma de cada Instructor responsable.
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